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ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В ШКОЛЕ ТРЕНЕРОВ

БЛОК №1 
Данная часть Заявки заполняется руководителем Организации

I.  Общая информация об организации:
	1. 
	Наименование Организации:
	

	2. 
	Административно-правовая форма:
	

	3. 
	№ свидетельства о государственной регистрации:
	

	4. 
	Когда Ваша организация начала активную деятельность:
	

	5. 
	Сколько штатных сотрудников работает в Вашей организации:
	

	6. 
	Есть ли в штате у Вас волонтеры? Если да, то сколько?
	

	7. 
	Какие новые компетенции у Ваших сотрудников Вы бы хотели развить?
	

	8. 
	Есть ли у Вашей организации партнеры? Напишите, пожалуйста, кто Ваши партнеры.
	

	9. 
	Напишите информацию о последних пяти реализованных Вашей организацией проектах:
	

	10. 
	Какие проекты планирует реализовать Ваша организация в 2013 – 2014 г.г.
	

	11. 
	Контактные данные организации:
(e-mail
 моб.телефон
 офисные телефоны, факс
адрес офиса
сайт, если есть)
	



II.  Информация о кандидате / сотруднике, отправляемом от Вашей организации:

	1. 
	Кого из Ваших сотрудников Вы планируете отправить на участие в Школу Тренеров?
	

	2. 
	Почему Вы хотите отправить именно этого сотрудника?
	

	3. 
	Должность сотрудника:
	

	4. 
	С какого периода сотрудника работает в Вашей организации:
	

	5. 
	Должностные обязательства сотрудников:
	

	6. 
	Данные о профессиональном опыте кандиадата. Предыдущие места работы.
	

	7. 
	Какие знания и компетенции Вы бы хотели развить у кандидата от Вашей организации:
	



III.  Формы и возможности сотрудничества по проекту:
	1. 
	Пожалуйста, сообщите, будет ли у кандидата  возможность принять участие в первой рабочей встрече в Алматы в начале сентября?
	

	2. 
	Сможете ли Вы оказывать содействие от лица Вашей организации организаторам Школы Тренеров в проведении:
· Встреч с НПО, работающими в Вашем регионе;
· Встреч с представителями молодежи, проживающей в Вашем регионе;
Укажите, со сколькими и какими ВУЗами Вы можете организовать встречи со студентами и молодежью Вашего региона.
	

	3. 
	Готовы ли Вы раз в квартал присылать в Школу Тренеров отчет о проделанной работе и применяемых в работе организации инструментов и технологий, полученных на Школе. 
	



БЛОК №2 
Данная часть Заявки заполняется кандидатом 

IV. Общие личные данные участника

Имя 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Фамилия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Отчество
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Удостоверение   Паспорт (необходимое подчеркнуть)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                          № 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ИИН
Место фактического проживания:
	
	
	
	
	
	
	
	


Город 
	
	
	
	
	
	
	


Мк-он 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Улица 
	
	
	
	


№ дома 

V.  Профессиональные данные участника

	1. 
	Место Вашей учебы и год окончания: 
	

	2. 
	Ваша специальность?
(пожалуйста, если у Вас несколько образований, напишите об этом)
	

	3. 
	Работали ли Вы сами в качестве волонтера? 
Если да, то где и когда?
	

	4. 
	Как Вы видите себя в волонтерской деятельности в ближайшие три года:
	

	5. 
	Пожалуйста, расскажите о последних трех реализованных Вами проектов в рамках работы в Вашей организации (с указанием сроков реализации проектов)
	



VI.  Информация о целях участия кандидата в Школе Тренеров

	1. 
	Пожалуйста, скажите для чего Вам необходимо участие в Школе Тренеров?
	

	2. 
	Почему мы Вы выбрали именно это направление деятельности
	

	3. 
	Каким Вы видите свое дальнейшее развитие?
	

	4. 
	Какие темы Вас интересуют, которые бы Вы хотели изучить в рамках Школы Тренеров и почему?
	

	5. 
	Какие знания и умения Вам необходимы для развития Вашего профессионализма?
	

	6. 
	Каких условий на Ваш взгляд не хватает в Вашем регионе для развития волонтерской деятельности?
	

	
Контакты кандидата:
	

	E-mail:
	

	Моб.телефон:
	

	Дом. телефон:
	

	Рабочий телефон:
	

	Данные skype
Facebook account, VK.com
	



К настоящей заявке необходимо приложить следующие документы:
1. Презентационная  информация об организации (история, реализуемые проекты, цели, миссия);
2. Копия удостоверения личности руководителя организации;
3. Резюме участника;
4. Копия удостоверения личности участника;
5. Рекомендацию либо от Национальной Волонтерской Сети, либо от любой другой организации  партнера, если Ваша организация не является членом НВС.

(ФИО)	участника				___________________________________________,
Дата:						«____»______________2013 г.
Подпись участника				 _______________________

(ФИО)	Руководителя Организации		____________________________________________,
Дата:						«____»______________2013 г.
Подпись руководителя			 _______________________
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