


структура ООН, нацеленная на  
продвижение гендерного равенства и  
расширению возможностей женщин и  
девочек.  ООН Женщины работает с  
правительствами стран участниц ООН,  
содействует в разработке законов, 
политик, программ, необходимых для  
реализации международных стандартов  
в этой области 



1) Женское лидерство и участие женщин; 
2) Предотвращение насилия в 

отношении женщин; 
3) Женщины, мир и безопасность; 
4) Расширение экономических 

возможностей женщин; 
5) Вопросы гендерного равенства в 

нац.планировании и бюджетировании. 
 
 

 



 Глобальный (1), региональные (4), 
многострановые (3) и национальные 
(27) уровни; 

 Преимущества: широкая 
представленность различных 
организаций, привлечение 
разностороннего опыта, экспертизы, 
знаний, охват. Качественная обратная 
связь - разработка эффективных 
стратегий и программ ООН Женщины 



 Состав Групп: наиболее активные 
представители ГО, добившиеся 
значительных результатов в области 
продвижения прав женщин и девочек в 
рамках приоритетных направлений 
ООН Женщины; 

 2012 год 
 



 ЦАСГ – независимый консультативный 
орган, 20 декабря 2013 г. Алматы; 

 Страны: Казахстан, Кыргызстан, 
Таджикистан и Узбекистан 
 



 Формат взаимодействия: рассылка, 
платформа экстранет, встречи, 
скайп; 

 Члены: 11 лидеров сетевых 
организаций ЦА, работающие с 
женщинами из соц.-уяз.групп: , 
женщины с инвалидностью, сельские 
женщины, живущие с ВИЧ, женщины-
мигранты и т.д. – полномочия 2 года;  

 Участие ОГО в процессах пост-2015, 
Цели устойчивого развития, Пекин +20, 
альтернатив. доклады CEDAW , UPR, 
Нац. Планы действий 
 
 
 



Консультативный форум для сбора и 
генерирования идей для программной 
деятельности ООН Женщины в контексте 
приоритетов национального развития 
государства; 

 
способствовать усилению диалога по 

вопросам обеспечения гендерного 
равенства в регионе ЦА; 

 
возможность учитывать и использовать в  
данной работе богатый разноплановый  
опыт НПО, их экспертные знания,  
социальное партнерство и др.; 

 



«CSAGs play a critical role among UN  
Women, the wider civil society and other 
stakeholders in strengthening implementation  
of norms and policies on gender equality and  
women’s empowerment in all priority areas.  
The groups build dialogue among national  
partners to strengthen ownership of the ender 
equality and women’s empowerment 

agenda.» 
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